PALYAZATI FELHIVAS

A Tapolca Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tanacsa (8319 Lesenceistvand,
Kossuth u. 145 ) palyazatot hirdet a Tapolcai Jaras teriiltén 1év6 dnkormanyzatok illetékességi
tertiletére kiterjedd kozponti haziorvos ligyelet szakmai vezetd munkakorének heti 20 6ra
iddtartamu, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény hatdlya ald
tartozo részmunkaidds kozalkalmazotti jogviszony keretében torténd foglakoztatasra.

A kozponti orvosi iigyeleti feladatokat ellaté intézmény megnevezése:

Balaton — felvidéki Szocialis , Gyermekjoléti és Haziorvosi Ugyeleti Szolgalat , Tapolca ,
Nyarfa u.3.

Munkakér: szakmailag elkiiloniilt szervezeti egység szakmai vezetd

A szakmai vezetd ellatja a szervezeti egység iranyitdsaval Osszefliiggésben azokat a
feladatokat, amelyek a feladat ellatasban részt vevé haziorvosokkal torténd szerzodés kotések,
szerz6dés modositasok elokészitésével, a szakmai szervezeti egység gazdalkodasaval, annak
szabalyszerliségének figyelemmel kisérésével osszefliggésben jelentkezik. Ellatja mindazokat
a feladatokat is, amelyeket az egészségiigy feladatellatast szabalyozo jogszabalyok eléirnak.

Munkaltatéi jogok: a kozalkalmazotti jogviszony létesitése, megsziintetésére, illetmény
megallapitasa tekintetében a Tarsuldsi Tanacs , a munkaltatdé jogokkal kapcsolatos egyéb
jogkorokben az Intézmény vezetdje

A jogviszony idétartama: 5 év
A munkakor varhatoéan 2015. szeptember 1. napjaval toltheto be

A szakmai vezeto feladata:

A jogszabalyi el6irdsok megtartasaval és Az intézmény létesitd okiratdban, valamint az
intézmény szervezeti ¢s milkodési szabalyzataban meghatarozottak figyelembevételével
iranyitja, szervezi €s ellendrzi a szakmailag 6nall6 intézmény egységet.

A munkakdrbe tartozo, illetve a szakmai vezetdi megbizéssal jar6 egyéb feladatok:

A kozponti orvosi ligyelet szakmai és gazdasagi miikodésének tervezése, szervezése, tovabba:
- aszemélyi és targyi feltételeinek biztositasa,

- a kozponti orvosi tigyelet szakmai és gazdasagi teriileteinek miikddésével kapcsolatos
tervezési, szervezési tevékenység irdnyitasa, a belsé kontrollrendszer miikodtetése, a nyujtott
egeészseégligyi szolgaltatasok folyamatos ellendrzése,

- a kdzponti orvosi ligyelet szervezeti és mitkddési szabalyzatanak elkészitése és a kotelezben
eldirt szabalyzatok, tovabba a miikodét segitd egyéb szabalyzatok kidolgozéasa

- a helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel kapcsolattartas,

- ligyiratkezelés iranyitasa és ellendrzése.

Illetmény: a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. XXXIII. torvény alapjan
megallapodas szerint

Palyazati feltételek:



A gyogyintézetek vezetdjének és vezetd-helyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint
a vezetdi megbizas betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl szolo
13/2002. (I11. 28.) EiiM rendelet alapjan:

- (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szintli végzettséggel

- egeészségligyl (szak) menedzseri képesitéssel orvos kozgazdasz vagy egészségiigyi
menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon szerzett képesitéssel,

- legalabb 6téves vezet6i gyakorlattal rendelkezik,

valamint:

- biintetlen el6élet,

- cselekvoképesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- végzettséget igazolo okiratok (egyszerii) masolatai,

- a palyazo személy adatait tartalmazo részletes szakmai adatlap,

— motivacios levél,

- a kozponti orvosi ligyeleti szolgalat vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program, mely
tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre épiild és a fenntartoi stratégiai célok megvaldsulasat
célzo fejlesztési elképzeléseket,

- 3 hénapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany,

- hozzéjarulo nyilatkozat a palyazati anyagban foglalt személyes adatok kezeléséhez,

- nyilatkozat, hogy hozz4jarul a teljes palyazati anyaganak a véleményezok és a dontéshozok
részére torténd sokszorositasahoz, tovabbitasahoz,

- a palyazati feltételként eldirt vezetdi beosztasban szerzett gyakorlat igazolas

- az illetmény igény mértékének megjelolése

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

- orvosi szakvizsga megléte,

- széleskoru informatikai ismeretek,

- koltségvetési intézménynél szerzett vezetdi tapasztalt.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2015. jualius 22.

A pélyazati kiirds kozzétételének helye:
A palyazati felhivas megjelenik: a kozigallas.hu honlapon, a Tapolcai Hir6zon c. idészaki
lapban, tovabba a Veszprém Megyei NAPLO napilapban

A palyazatok benyujtasanak modja:

Postai titon, a palyazatnak a Tapolca Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds

(8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145 cimre torténd megkiildésével. Kérjikk a boritékon
feltiintetni ,,Kdzponti Orvosi Ugyelet Szakmai Vezeté” munkakdr megnevezést.

A palyazattal kapcsolatban érdeklddni lehet a Tarsulas elnokénél személyesen

( 8319 Lesenceistvand, Kossuth u 145.), 06/70/3139372 telefonszamon vagy a
tapolcakornyekitarsulas@lesenceistvand.hu email cimen.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: A palyazatokat a Tarsuldsi Tandcs biralja el.

A pélyazat elbiralasdnak hatarideje: 2015. julius 31. napjaig


mailto:tapolcakornyekionkormanyzatitarsulas@lesenceistvand.hu

Sikertelen palyazat esetén a palyazo személyes adatai torlésre, és amennyiben a palyazé az
altala benyujtott, személyes adatokat tartalmazé adathordozokat a palyazat elbiralasi
hataridejétol szamitott 3 honapon beliil nem veszi at, azok megsemmisitésre keriilnek.

A palyazat kiiroja fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek
nyilvanitsa!

Lesenceistvand, 2015. majus 28.

Toth Csaba

elnok



